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A2S FORMATION

Votre performance, Notre métier

Sécurité privée
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Présentiel

2097€ 189h

Nets de taxe

Tarif individuel Examen inclus
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- Acquérir les compétences essentielles
requises pour occuper le poste d’agent
de prévention et de sécurité.
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- Toute personne souhaitant devenir
agent de prévention et de sécurité.

- Niveau de frangais correspondant au
B1 (test a réaliser dans notre centre)
- Avoir une autorisation préalable en
cours de validité délivrée par le CNAPS
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- Formateur habilité
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- Exposés théoriques
- Mises en situation pratiques
- Etudes de cas
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- Test de positionnement pour évaluer
en amont de la formation les pré-acquis
- Evaluation formative pendant la
formation

- Examen final (100 QCU et pratique)

- Délivrance du dipléme

- Livret de formation stagiaire

- Outils pédagogiques

- Installations techniques de

sécurité

-Poste de Contréle et de Sécurité
I

Dans notre centre :

113 rue Alphée Maziéras
24 000 Périgueux

A2S Formation

113 rue Alphée Maziéras 24000 Périgueux
Tél: 0553 06 86 47 /06 68 83 95 70
formation@groupe-ass.com
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AGENT DE PREVENTION
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Agent de prévention et de sécurité

DESCRIPTION |\

La formation vise a former des agents de prévention et de sécurité capables
d’assurer la sécurité des biens et des personnes.

La formation se déroule sur une durée de 182 heures (examen compris). Elle
combine des aspects théoriques et pratiques, couvrant des sujets tels que la
réglementation en matiere de sécurité privée et la législation, les techniques
de gestion conflits, les premiers secours, les principes de sécurité et de
protection, U'éthique et la responsabilité professionnelle.

PROGRAMME DE FORMATION

1-Secourisme

v’ Contribuer & la prévention des risques professionnels dans Uentreprise
v’ Intervenir face a une situation d’accident au travail

2 - Environnement juridique de la sécurité privée

v’ Cadres législatives et réglementaires

3 - Gestion des risques et des situations conflictuelles
v’ Analyser les comportements conflictuels et résoudre un conflit

4 -Transmission des consignes et informations
v’ Les outils de transmission et réaliser une remontée d’information

5 - Prévention des risques d’incendies
v/ Initiation au risque incendie

6 — Modalité d’appréhension au cours de Uexercice du métier
v Application de l'art. 73 du code de procédure pénale et dans le cadre des
missions de UAPS

7 — Prévention des risques terroristes
v’ Définir les risques, connaitre les niveaux de risque et les réflexes

8 — Surveillance et gardiennage
v Appliquer les techniques d’information et savoir contréler les accés

9 - Palpation de sécurité et inspection visuelle des bagages
v’ Cadre juridique et technique de palpation et d’inspection visuelle

10 - Surveillance par moyens électroniques de sécurité
v’ Systémes de télésurveillance et de vidéoprotection

11 - Gestion des risques
v’ Maitriser la gestion des alarmes et sensibilisation au risque électrique

12 - Evénementiel
v’ Cadre légal des grands rassemblements et la problématique

13 - Gestion des situations conflictuelles dégradées

v Développer les capacités d’APS en vue de faire face aux conflits
14 — Industriel spécifique

v’ Evaluer et situer le risque industriel majeur au sein des ICPE
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Tous les 5 ans Nous sommes disponibles pour échanger

avec vous et rechercher ensemble des
solutions pour vous accueillir. Nous
consulter au moment de votre inscription.
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