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4PROGRAMME DE FORMATION

DEVENIR FORMATEUR SST- 56 h

Objectif pédagogique Avoir les compétences et la reconnaissance pour former, au sein de sa propre
entreprise, des salariés futurs sauveteurs secouristes du travail, dans le cadre de
son organisme de formation, des salariés extérieurs

-Maitriser les techniques liées aux secours et la prévention des risques
professionnels

-Appréhender les savoirs pédagogiques (capacité a transmettre a des salariés les
compétences du SST)

Public concerné Toutes les personnes souhaitant devenir formateur en secourisme SST.

Prérequis -Etre titulaire du certificat SST & jour de formation continue.
-Avoir validé leurs connaissances en matiére de prévention des risques
professionnels a travers une formation du réseau prévention.

Modalité d’admission Admission sur dossier

Programme de formation détaillé Programme conforme aux référentiels nationaux de I'INRS :

Apreés la présentation du formateur de formateurs et des participants :

Théme 1 : Présentation de la formation de formateur SST

- Description et justification de la formation des formateurs SST.

- Justification de la formation des sauveteurs secouristes du travail que devront
mettre en ceuvre les futurs formateurs.

Théme 2 : Formation générale a la prévention

- Les bases en prévention transférables aux Sauveteurs Secouristes du Travail
Théme 3 : Connaitre I'entreprise, son organisation des secours et ses risques

- Développer une démarche d’identification des risques professionnels
transférable aux domaines d’activités des stagiaires

Théme 4 : Appropriation des documents de références et des aides
pédagogiques

- Présentation du référentiel de formation des SST.

- Présentation du référentiel technique.

- Entrainement a I'utilisation des documents de référence.

- Les aides pédagogiques.

- La fonction d’aide pédagogique du plan d’intervention.

Théme 5 : Préparation d’une session de formation de SST

- Elaboration d’une progression pédagogique.

- Préparation pédagogique d’une séquence de formation.

- Les modalités pratiques de mise en place d’une session.

Théme 6 : Appropriation d’une stratégie pédagogique spécifique au Sauvetage
Secourisme du travail

- La démarche systématique d’intervention du SST.

- Structurer une séquence pédagogique relative a I'apprentissage de la conduite
a tenir du SST dans une situation de détresse donnée.

- Construire un scénario pour une simulation d’accident du travail.

Théme 7 : Conduite des apprentissages pédagogiques relatifs a I'enseignements
des différentes actions du SST Pour chacune des actions relatives a
'apprentissage du SST :

- Elaborer une séquence pédagogique spécifique.

- Entrainer a la conduite d’une séquence pédagogique spécifique.

- Entrainer a I'animation du groupe en formation.

Théme 8 : Conduire |"évaluation des SST

- Les conditions de I"évaluation du SST.

- Appropriation de la fiche de suivi et d’évaluation du SST.

- La formation complémentaire pour les titulaires de I'unité d’enseignement «
Prévention et secours civiques de niveau 1 (PSC1).

Validation de la formation Le test d’aptitude de formateur SST doit avoir lieu conformément au guide de
I’évaluateur.

Délivrance de la carte de Formateur SST a I'issue de la formation si celle-ci est
validée.

Délivrance d'une attestation de fin de formation.
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Modalités pédagogiques

Exposés théoriques / Mises en situation pratiques / études de cas et partage
d’expériences.

Moyens et supports pédagogiques

WIFI GRATUIT pour les stagiaires souhaitant accéder a internet + livret de
formation fourni a chaque stagiaire + salle de cours équipée + Matériel
pédagogique du Formateur SST

Accessibilité

Formation accessible aux personnes en situation de handicap.

Les personnes qui rencontreraient des difficultés pour cause de situation de
handicap, méme léger, sont priées de bien vouloir nous consulter au moment de leur
inscription, afin de nous permettre d’évaluer ensemble un dispositif d’adaptation de
notre formation.

Durée de la formation et horaire de
base

56 heures — 8 jours
2 semaines non consécutives
7h par jour soit du lundi au vendredi de 09h a 12h30 et de 13h30a 17h

Information sur la certification

Formation délivrée par M. RADAJEWSKI Pierre — Formateur de formateur SST sous
I’agrément INRS du FMNS.

Profil du formateur

Formateur de formateur SST habilité par I'INRS

Tarif de la formation

Formation uniqguement réalisable en interentreprise :
2035 € EUROS NET PAR STAGIAIRE

Lieu de la formation

113 rue alphée maziéras 24000 PERIGUEUX

Formation éligible au CPF

Oui —numéro de certification : 72134
Code CPF : 236615

Contact / Information / demande de
dossier de pré-inscription

Agnés NEGADI — Gestionnaire administrative et commerciale
113 rue alphée maziéras

24000 PERIGUEUX

0553 06 8647

formation@groupe-ass.com

Modifié le 20/02/2023

A.S.S Formation - SARL au capital de 1000 euros - 752 743 252 000 39

Par MN Siége Social : 113 rue Alphée Maziéras 24000 PERIGUEUX - 05 53 06 86 47- formation@groupe-
ass.com Page 2

Déclaration d’activité 72240160324




N %)

A2S FORMATION
e — PF - SECOURISME Version 2 _ 2023

Qui peut financer ma formation?

Que vous soyez un professionnel, une entreprise ou un particulier vous pouvez demander une prise en charge
aupres d’un organisme, nous vous donnons ci-dessous les principaux dispositifs de prise en charge :

A Pour apprendre un métier: = Pour Faciliter le retour a I’'emploi —
Le contrat d’apprentissage, le contrat de LE POLE EMPLOI
professionnalisation ; la période de - Le CSP (Contrat de sécurisation professionnelle)
professionnalisation, les emplois d’avenir. - LaPOE Individuelle ou collective (préparation
opérationnelle a I'emploi)

C% Pour obtenir une qualification ou une = L'AIF (Aide Individuelle a la Formation)
certification reconnue : - L'AFPR (action de formation préalable a

- Le CPF (Compte personnel de formation) I'embauche)

- Le CIF (Congé individuel de formation)
- La VAE (Validation des acquis de I'expérience)
- Le FIA (Formation Individuelle AGEFIPH)

/> Autres financements :
- Le PFE (Plan de formation entreprise) /OPCO

= LUentretien professionnel, le CEP (Conseil en
évolution professionnelle)

Notre équipe reste a votre écoute pour toutes questions

Consultez notre site internet et accédez a notre catalogue de formation, vous pouvez faire
vos demandes d’inscriptions sur internet | www.a2sformation.com

Retrouvez nous sur les reseaux
#a2sformation

=
ICI, LE MASQUE
EST OBLIGATOIRE
®
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